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MEMORIA DESCRITIVA

1. INTRODUCAQ

A presente mem6ria descritiva diz respeito ao projeto de acessibilidades da zona de atendimento do
Servico de Empego de Arganil cujo objetivo é dar cumprimento as normas definidas no DL n.° 163/2006
de 8 de agosto. Este servigo funciona num edificio auténomo de dois pisos, situado na Av. José Malhoa

em Figueiré dos Vinhos.

Ao analisarazonade atendimento do SE de Figueird dos Vinhos, zona de publico, quanto a acessibilidade,
foram detetados os seguintes constrangimentos:
- Porta de entrada de grandes dimensdes, constituida por ferro e vidro sendo de dificil
manuseamento;
- Instalagdo sanitaria para pessoas de mobilidade condicionada de dimensdes exiguas e com apoios

de sanita inadequados.
2. INTERVENCAQ

Para suprimir a necessidade de manuseamento da porta por pessoas de mobilidade condicionada
recomenda-se que, durante o horario de funcionamento, se mantenha a porta permanentemente aberta,
ficando o servigo publico acessivel de forma auténoma. Nesta circunstancia e por forma a assegurar o
conforto térmico do espaco interior propde-se a criagdo de um guarda-vento com portas automaticas de

correr garantindo uma largura atil de 0,87m.

Relativamente ao aumento de area da instalagdo sanitaria para pessoas de mobilidade condicionada,
dada a falta de espaco, optou-se por remodelar toda a zona das instalagdes sanitarias prevista para o
publico. Deste modo, teremos uma instalagao sanitaria para pessoas de mobilidade reduzida e
simultaneamente para publico feminino. A porta de acesso garante uma largura Util de 0,77m, bem como
a sua disposicao garante zona de manobra desobstruida com as dimensdes regulamentares. A porta
estara equipada com puxador e trinco que ofereca uma resisténcia minima e com uma forma f4cil de

agarrar s6 com uma mao, localizado a cerca de 1,00m do pavimento e a mais de 0,05m do bordo da folha.
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